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~ CONVOCATORIA A CONCURSO DE MERITOS Y EXAMEN DE

COMPETENCIA
N° SSU/RR.HH.SC/03/2025

MODALIDAD CONVOCATORIA INTERNA

El Seguro Social Universitario, en el marco de las Normas Bésicas del Sistema de
Administracion de Personal Decreto Supremo N° 26115 y el Reglamento Especifico del
Sistema de Administracion de Personal (RE-SAP), convoca al personal institucional a plazo
fijo y eventual a participar del presente requerimiento de personal bajo la modalidad
CONVOCATORIA INTERNA, para optar al siguiente puesto:

REF. | DENOMINACION PERFIL CARGA | Nivel | HABER PERIODO REQUISITOS DE
DEL PUESTOY | ACADEMICO | HORARIA BASICO EXPERIENCIA
LUGAR ; (Bs.)

01 PROFESIONALIl | Licenciado(a) | Tiempo 7 8.959.- Indefinido, | Experiencia minima de
en Completo Bs. previa tres (3) afios en
Informética evaluacién | programaciony
o Ingenieria de desarrollo de software,
de Sistemas desempefio | administracién de
con Titulo en infraestructura
Provision tecnolégica,
Nacional. implementacién y

gestién de seguridad de
la informacidn,
instalacion,
configuracién y
mantenimiento de
servidores, redesy
bases de datos, soporte
técnico institucional y
atencidn a usuarios,
preferentemente en
entidades publicas de la
seguridad social.

REQUISITOS INDISPENSABLES

1. Carta dirigida a la Gerencia General, sefialando cargo a promocion al que postula.

2. Hoja de Vida actualizada debidamente respaldada, documentada, de acuerdo con el
Formulario de Postulacién RE-SAP/MOPSV-006.

3. Fotocopia legalizada del Titulo Profesional en Ingenieria de Sistemas o Ingenieria
Informatica.

4. Certificados de Trabajo que acrediten experiencia minima de tres (3) afios en
funciones especificas del area de sistemas, preferentemente en entidades publicas
o de seguridad social de corto plazo.
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5." Fotocopia simple de la Cédula de Identidad vigente.

6. Certificacién de no tener Procesos Civiles, Penales y Laborales ejecutoriados con el
Seguro Social Universitario, emitido por Asesoria Legal del SSU (en el periodo de la
convocatoria).

7. Certificado original de No tener Procesos Internos con destitucién ejecutoriada,
emitido por Autoridad Sumariante del SSU (periodo de la convocatoria).

8. Certificado Original de Registro Judicial de Antecedentes Penales (REJAP) (en el
periodo de la convocatoria).

S. Presentar el Certificado que acredite el dominio de una lengua nativa, reconocido y
validado por la autoridad competente (Ley 269 de 02/08/2012) o compromiso
escrito de presentar el certificado en el plazo méximo de 6 meses.

10. Presentar Certificacion original de No violencia (CENVI), emitido por el Consejo de la
Magistratura.

Los postulantes que cumplan con los requisitos establecidos deberédn presentar una Carta
de Postulacién, indicando claramente el cargo y/o item al que postulan, conforme al
Formulario de Postulacién RE-SAP/MOPSV-006. La documentacién deberd estar completa,
debidamente respaldada, foliada y rubricada, de acuerdo con lo exigido en la presente
convocatoria.

La postulacién debera ser entregada en sobre cerrado, a partir del 16 de julio de 2026, en
las oficinas del Seguro Social Universitario, Jefatura de Recursos Humanos, ubicadas en la
calle Colén N°® 58, piso 3, hasta horas 15:00 del dia 30 de julio de 2026, consignando en el
sobre el siguiente rétulo:

SEGURO SOCIAL UNIVERSITARIO
JEFATURA DE RECURSOS HUMANOS
REF.: CONVOCATORIA N°SSU/SALUD.SC/. /2026 - CARGO QUE POSTULA

De acuerdo al RE-SAP, al momento de presentar su postulacién, los postulantes deben
tomar en cuenta las siguientes instrucciones:

- Todos los puestos requieren buen manejo de Microsoft Office.

- La Institucién se reserva el dereche de verificar la informacién presentada

- Todainformacién declarada en el formulario de Postulacién deberd estar debidamente
respaldada con fotocopia legalizado de los Diplomas, Titulos y/o Certificados de
Estudios; y los correspondientes Certificados de Trabajo que acrediten la experiencia
laboral.

- Para la evaluacion de la experiencia laboral sdlo se tomaran en cuenta Certificados de
Trabajo, Cumplimiento de Contrato, Memorandum de designacion, los convenios no se
constituyen en prueba suficiente para validar el tiempo de experiencia.

- Solo se permitira la postulacién a una sola referencia

- Postulantes que no cumplan con la presentacidon de los requisitos exigidos seran
excluidos del proceso de seleccion.
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- Cumplir con el Archivo Documental Personal (ADP) de Recursos Humanos, para validar
documentacién y permanencia en el SSU. {una vez este incorporado en el cargo)

El resultado final del proceso se publicard por mesa de partes y se otorgara el plazo
correspondiente a efecto del ejercicio del recurso de revocatoria segtn corresponda.

Santa Cruz, 16 de julio, 2026

NOTA: La documentacién presentada no sera devuelta, quedara bajo custodia de la
Unidad de Recursos Humanos

REPRESENTANTE MAXIMA REPRESENTANTE UNIDAD
AUTORIDAD EJECUTIVA SOLICITANTE
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